Intesa Sanpaolo riceve il "Diversity & Inclusion Award Diversitalavoro"

ﬁk-u Nell’lambito dell’iniziativa Diversity & Employability, € stato assegnato

DIVESHALAWHU a Intesa Sanpaolo il “Diversity & Inclusion Award Diversitalavoro”.
"h\\ >
Responsabilita Sociale in azione

Diversity & Inclusion Award

Diversitalavoro € un progetto promosso da UNAR (Ufficio Nazionale

Antidiscriminazioni Razziali), Fondazione Sodalitas, Synesis Career
Service e Fondazione Adecco per le Pari Opportunita che ha come obiettivo quello di favorire I'inserimento
nel mondo del lavoro di laureati/diplomati con disabilita, iscritti alle categorie protette e/o di origine

straniera.

Il riconoscimento viene assegnato alle aziende che promuovono politiche di avviamento lavorativo per le
persone svantaggiate, puntando alla valorizzazione del talento e delle competenze. In particolare, il premio
riguarda le realta imprenditoriali che negli ultimi 18 mesi hanno avviato alla carriera in azienda candidati
incontrati ai career day Diversitalavoro, senza discriminazione sul tipo di contratto o sulla durata della

collaborazione.
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